[bookmark: _GoBack]Оценка заявок на участие в открытом конкурсе участников открытого конкурса
Заказчик осуществляет оценку заявок на участие в открытом конкурсе участников открытого конкурса в целях выявления лучших из предложенных такими участниками условий исполнения контракта по критериям оценки и в порядке, установленном в конкурсной документации в соответствии с «Правилами оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 № 1085.

Оценка заявок на участие в открытом конкурсе осуществляется по стоимостному критерию оценки – «Цена контракта» и нестоимостному критерию оценки – «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».

Победителем открытого конкурса признается участник открытого конкурса, который предложил лучшие условия исполнения контракта и заявке на участие в открытом конкурсе которого присвоен самый высокий итоговый рейтинг, вычисляемый как сумма рейтингов по каждому критерию оценки. Заявке на участие в открытом конкурсе такого участника присваивается первый порядковый номер. Каждой заявке на участие в открытом конкурсе присваивается порядковый номер в порядке уменьшения степени выгодности содержащихся в них условий исполнения контракта. В случае, если в нескольких заявках на участие в открытом конкурсе содержатся одинаковые условия исполнения контракта, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в открытом конкурсе, которая поступила ранее других заявок на участие в открытом конкурсе, содержащих такие же условия.

Итоговый рейтинг заявки каждого участника конкурса вычисляется как сумма рейтингов по каждому критерию оценки заявки, умноженных на их коэффициент значимости:
Rитогi = ЦБi x КЦБi + НЦБi x КНЦБi, где
ЦБi – количество баллов, присужденных i-й заявке по критерию «Цена контракта»;
КЦБi – коэффициент значимости критерия «Цена контракта»; 
НЦБi - количество баллов, присужденных i-й заявке по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, , специалистов и иных работников определенного уровня квалификации»;
КНЦБi – коэффициент значимости критерия «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».
Коэффициент значимости критерия оценки равен значимости критерия оценки, деленной на 100.
Дробное значение рейтинга округляется до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления.

Если в заявках на участие в открытом конкурсе участниками открытого конкурса не представлена информация по какому-либо критерию оценки (показателю), необходимого для оценки заявок на участие в открытом конкурсе, либо по критерию оценки (показателю) не представлены подтверждающие документы, предусмотренные данной документацией об открытом конкурсе, такой критерий оценки (показатель) оценивается в 0 баллов. В случае если подтверждающие документы по какому-либо критерию оценки (показателю) представлены частично, при оценке такого критерия оценки (показателя) учитывается только та информация, которая подтверждена необходимыми документами.

1. Стоимостной критерий оценки – «Цена контракта».
Значимость критерия оценки 60%. Максимальное количество баллов – 100.
Информация по критерию оценки указывается в Форме № 4.

Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки (ЦБi), определяется по формуле: 
а) в случае если Цmin >0,
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где:
[image: ] - предложение участника открытого конкурса, заявка на участие в открытом конкурсе которого оценивается;
[image: ] - минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками открытого конкурса;
б) в случае если Цmin <0,
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где Цmax - максимальное предложение из предложений по критерию, сделанных участниками открытого конкурса.

2. Нестоимостной критерий оценки – «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».
Значимость критерия оценки 40%. Максимальное количество баллов – 100.
Информация по критерию оценки (показателям критерия оценки) указывается в Форме          № 4.

Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки, определяется по формуле: 
НЦБi = НЦБп1i + НЦБп2i + НЦБп3i, где
НЦБп1i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Обеспеченность участника закупки трудовыми ресурсами - наличие в штате участника закупки лицензированных охранников (не ниже 5-го разряда) или работников организаций имеющих право на охранную деятельность на основании законодательства Российской Федерации без лицензии»;
НЦБп2i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Обеспеченность участника закупки специальными средствами – наличие у охранников спецсредств (палок резиновых, электрошоковых устройств)»;
НЦБп3i – количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Обеспеченность участника закупки материальными ресурсами – наличие спецодежды (формы) у охранников».

Количество баллов, присуждаемых по показателям критерия оценки, определяется по шкале оценки в которой устанавливается количество баллов, присуждаемое за определенное значение критерия оценки (показателя), предложенное участником закупки и скорректировано с учетом коэффициента значимости показателя.
Коэффициент значимости показателей равен значимости показателя критерия оценки, деленной на 100. 

Показатели критерия оценки:
2.1. Обеспеченность участника закупки трудовыми ресурсами - наличие в штате участника закупки лицензированных охранников (не ниже 5-го разряда) или работников организаций имеющих право на охранную деятельность на основании законодательства Российской Федерации без лицензии. 
Значимость показателя критерия оценки - 45%.

Оценивается квалификация участника открытого конкурса - обеспеченность трудовыми ресурсами, которые будут привлечены для исполнения контракта - наличие в штате участника закупки лицензированных охранников (не ниже 5-го разряда) или работников организаций имеющих право на охранную деятельность на основании законодательства Российской Федерации без лицензии.
Порядок присуждения баллов по показателю:
	Значение показателя – количество лицензированных охранников (не ниже 5-го разряда) или работников организаций имеющих право на охранную деятельность на основании законодательства Российской Федерации без лицензии, чел.
	Баллы
	Значение показателя с учетом корректировки на коэффициент значимости показателя 

	39 и более
	100
	45 (100 х 0,45)

	от 30 до 38 (включительно)
	50
	22,5 (50 х 0,45)

	от 20 до 29 (включительно)
	20
	9 (20 х 0,45)

	от 1 до 19 (включительно)
	5
	2,25 (5 х 0,45)

	0
	0
	0 (0 х 0,45)



Подтверждающие документы: 
- копии свидетельств о присвоении квалификации охранника, подтверждающих присвоение квалификации охранника не ниже 5-го разряда, и удостоверение частного охранника или служебные удостоверения (для иных структур).

2.2. Обеспеченность участника закупки специальными средствами – наличие у охранников спецсредств (палок резиновых, электрошоковых устройств).
Значимость показателя критерия оценки - 45%.

Оценивается обеспеченность участника закупки специальными средствами:
- палок резиновых - не менее 16-ти единиц;
- электрошоковых устройств - не менее 16-ти единиц.

Порядок присуждения баллов по показателю: предложение участника открытого конкурса соответствует количеству специальных средств, находящихся у участника закупки в наличии:
	Значение показателя – обеспеченность участника закупки специальными средствами – наличие у охранников спецсредств (палок резиновых, электрошоковых устройств), ед.
	Баллы
	Значение показателя с учетом корректировки на коэффициент значимости показателя

	палки резиновые - 16 или более единиц
	50
	22,5 (50 х 0,45)

	палки резиновые – менее 16 единиц
	0
	0 (0 х 0,45)

	электрошоковые устройства – 16 или более единиц
	50
	22,5 (50 х 0,45)

	электрошоковые устройства – менее 16 единиц
	0
	0 (0 х 0,45)




Подтверждающие документы: 1) справка о наличии специальных средств (в свободной форме с указанием количества по каждой позиции); 2) копии технических паспортов на электрошоковые устройства с указанием серийного (заводского) номера.

2.3. Обеспеченность участника закупки материальными ресурсами – наличие спецодежды (формы) у охранников.
Значимость показателя критерия оценки - 10%.

Оценивается обеспеченность участника закупки материальными ресурсами – наличие спецодежды (формы) у охранников.

	Значение показателя - обеспеченность участника закупки материальными ресурсами – наличие спецодежды (формы) у охранников
	Баллы
	Значение показателя с учетом корректировки на коэффициент значимости показателя

	Наличие спецодежды (формы)
	100
	10 (100 х 0,10)

	Отсутствие спецодежды (формы)
	0
	0 (0 х 0,10)



Подтверждающие документы: копия справки (письма) уполномоченного органа о согласовании специальной форменной одежды работников.
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