	№ критерия
	Критерии оценки заявок на участие в конкурсе
	Содержание критериев оценки заявок на участие в конкурсе
	Коэффициент значимости
	Значимость критериев оценки заявок на участие в конкурсе в процентах (макс. возможное)%

	1.
	СТОИМОСТНЫЕ КРИТЕРИИ
	0,60
	60

	
	
	1.1.Цена контракта
	0,60
	60

	2.
	НЕСТОИМОСТНЫЕ КРИТЕРИИ
	0,40
	40

	
	I
	2.1.Качественные характеристики объекта закупки
	0,08
	8

	
	
	Показатель №1. Организация проверок несения службы руководящим составом с одновременным осмотром зданий с наружной стороны не менее 4 раз за ночь. 
Оценивается количество проверок несения службы руководящим составом с одновременным осмотром зданий с наружной стороны за ночь.

	0,5
	50%

	
	
	Показатель №2. Время прибытия мобильной группы Заявке, в которой представлено минимальное время прибытия мобильной группы, присваивается максимальное значение показателя.
	0,5
	50%

	
	II
	2.2.Квалификация участников закупки
	0,32
	32

	
	
	Показатель №1. Наличие специальных транспортных средств с нанесенной специальной раскраской, информационными надписями и знаками на транспортных средствах, согласованных с ОВД (вправе подтвердить документально). 
Оценивается количество транспортных средств (в штуках).
При отсутствии специальной раскраски, информационных надписей и знаков на транспортных средствах, согласованных с ОВД, баллы по данному показателю не присваиваются.

	0,2
	20%

	
	
	Показатель №2. Наличие средств радиосвязи с радиусом действия не менее 1,5 км.
Оценивается количество средств связи с радиусом действия 1,5 км, представленных в заявке (в штуках).
При отсутствии средств радиосвязи с радиусом действия не менее 1,5 км. баллы по данному показателю не присваиваются.

	0,05
	5%

	
	
	Показатель №3. Опыт участника по успешному оказанию охранных услуг сопоставимого характера и объема.
В данном критерии оценивается опыт работы, связанный с предметом контракта открытого конкурса, сопоставимого характера и объема, а именно, опыт вооруженной охраны зданий государственных структур, за период в течение пяти лет до даты подачи заявки на участие в конкурсе.
Подтверждающими документами по данному критерию являются копии государственных (или) муниципальных контрактов, и (или) гражданско-правовых договоров, исполненных в полном объеме, без штрафных санкций за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по таким контрактам/договорам, заключенным в течение пяти лет до даты подачи заявки на участие в конкурсе, а также актами поставленных товаров (работ, услуг).
При этом, срок оказания услуг в каждом контракте должен быть не менее 12 месяцев.
Оценивается количество контрактов, исполненных в полном объеме без штрафных санкций, заключенным в течение пяти лет до даты подачи заявки на участие в конкурсе.

	0,25
	25%

	
	
	Показатель №4. Деловая репутация (подтверждается благодарственными письмами, грамотами, др.). 
Максимальное значение показателя присваивается участнику, предложившему наибольшее количество документов, подтверждающих деловую репутацию, чем предложили другие участники конкурса.

	0,25
	25%

	
	
	Показатель №5. Наличие более 6 квалифицированных охранников в штате (подтверждается наличием на каждого охранника удостоверения охранника и трудового договора с охранной организацией (независимо от организационно - правовой формы.).
Максимальное значение показателя - присваивается участнику, предложившему наибольшее количество квалифицированных охранников, нежели предложили другие участники конкурса.
При отсутствии более 6 квалифицированных охранников, подтвержденных наличием на каждого охранника удостоверения охранника и трудового договора, баллы по данному показателю не присваиваются.
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	0,25
	25%



