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Порядок рассмотрения и оценки заявок на участие в конкурсе

Оценка заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме осуществляется в соответствии со ст. 32 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Закон № 44-ФЗ) и Положением об оценке заявок на участие в закупке товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, утвержденным постановлением Правительства РФ от 31.12.2021 № 2604 «Об оценке заявок на участие в закупке товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, внесении изменений в пункт 4 постановления Правительства Российской Федерации от 20 декабря 2021 г. N 2369 и признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации» (далее – Положение).

Оценка заявок на участие в электронном конкурсе осуществляется с использованием следующих критериев оценки, каждому из которых устанавливается значимость критерия оценки, выраженная в процентах:
а) цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги – 60%;
б) квалификация участника закупки – 40%.
Сумма величин значимости всех критериев оценки, предусмотренных извещением об осуществлении закупки, составляет 100%.
Рейтинг по критерию оценки представляет собой оценку в баллах, получаемую по результатам оценки по критерию оценки с учетом коэффициента значимости критерия оценки.

При оценке по критерию квалификации участников закупки применяются показатели оценки, по каждому из которых устанавливается значимость показателя оценки, выраженная в процентах, а также детализирующие показатели оценки, по каждому из которых устанавливается значимость детализирующего показателя оценки, выраженная в процентах:
а) наличие у участников закупки финансовых ресурсов – 60%:
- стоимость чистых активов -50%;
- коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами – 30%;
- коэффициент соизмеримости годовой выручки от основной деятельности с суммой договора – 20%;
б) наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации 40%.

Оценка заявки (части заявки) по показателю оценки определяется путем суммирования среднего количества баллов, присвоенных всеми принимавшими участие в ее рассмотрении и оценке членами комиссии по осуществлению закупок по каждому детализирующему показателю оценки, умноженного на значимость соответствующего детализирующего показателя. При этом среднее количество баллов определяется путем суммирования количества баллов, присвоенных каждым членом комиссии по осуществлению закупок и последующего деления на количество таких членов.
Оценка заявки (части заявки) по критерию оценки определяется путем суммирования среднего количества баллов, присвоенных всеми принимавшими участие в ее рассмотрении и оценке членами комиссии по осуществлению закупок по каждому показателю оценки, умноженного на значимость соответствующего показателя оценки. При этом среднее количество баллов определяется путем суммирования количества баллов, присвоенных каждым членом комиссии по осуществлению закупок и последующего деления на количество таких членов.

ПОРЯДОК
рассмотрения и оценки заявок на участие в конкурсе
II. Критерии и показатели оценки заявок на участие в закупке 

	№
	Критерии оценки
	Значимость критерия оценки,
процентов
	Показатель оценки
	Значимость показателя оценки,
процентов
	Показатели оценки, детализирующие показатель оценки
	Значимость показателя, детализирующего показатель оценки, Баллов
	Формула оценки или шкала оценки

	1.
	Цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги
	60
	-
	-
	-
	-
	1) Значение количества баллов по критерию оценки "цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги", присваиваемое заявке, которая подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по указанному критерию оценки, (БЦi) определяется по формуле:
[image: ]
где:
Цi - предложение участника закупки о цене контракта (далее - ценовое предложение);
Цл -  наилучшее ценовое предложение из числа предложенных участниками закупки, заявки (части заявки) которых подлежат оценке по данному критерию оценки.

	2.
	Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных 
ресурсов на праве собственности или ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации

	40
	2.1. Наличие у участников закупки финансовых ресурсов


	60
	По данному показателю оценивается стоимость чистых активов
	50
	Данный показатель (БХi) рассчитывается следующим образом:
[image: Описание: base_1_406141_32773]
где:
Хmax - максимальное значение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки;
Хi - значение, содержащееся в предложении участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки;
Хmin - минимальное значение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки.

	
	
	
	
	
	По данному показателю оценивается коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
	30
	Данный показатель (БХi) рассчитывается следующим образом:
[image: Описание: base_1_406141_32773]
где:
Хmax - максимальное значение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки;
Хi - значение, содержащееся в предложении участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки;
Хmin - минимальное значение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки.

	
	
	
	
	
	По данному показателю оценивается коэффициент соизмеримости годовой выручки от основной деятельности с суммой договора
	20
	Данный показатель (БХi) рассчитывается следующим образом:
[image: Описание: base_1_406141_32773]
где:
Хmax - максимальное значение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки;
Хi - значение, содержащееся в предложении участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки;
Хmin - минимальное значение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки.

	
	
	
	2.2. Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации
	40
	По данному показателю оценивается наличие специалистов, иных работников, их квалификация, необходимая для выполнения работ, являющихся предметом закупки
	100
	Данный показатель (БХi) рассчитывается следующим образом:
[image: Описание: base_1_406141_32773]
где:
Хmax - максимальное значение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки;
Хi - значение, содержащееся в предложении участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки;
Хmin - минимальное значение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по данному критерию оценки.



III. Отдельные положения о применении отдельных критериев оценки, показателей оценки и показателей оценки, детализирующих показатели оценки, предусмотренных разделом II настоящего документа.
	№
	Наименование критерия оценки, показателя оценки, показателя оценки, детализирующего показатель оценки, при применении которого устанавливается положение, предусмотренное графой 3.
	Положение о применении критерия оценки, показателя оценки,
показателя оценки, детализирующего показатель оценки.

	1.
	Квалификация участников закупки:

2.2. Наличие у участников закупки финансовых ресурсов.

2.2.1 Стоимость чистых активов
2.2.2 Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
2.2.3 Коэффициент соизмеримости годовой выручки от основной деятельности с суммой договора
	К оценке принимаются бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за последний отчетный год с отметкой о принятии налоговым органом.
Участник закупки представляет документы в полном объеме и со всеми приложениями в форме электронных документов или в форме электронных образов бумажных документов.
Непредставление в составе заявки на участие в закупке таких документов не является основанием для отказа в допуске к участию в закупке, однако при оценке по настоящему показателю учитываются только те сведения, заявленные участниками закупки, которые подтверждены документально в составе заявки на участие в закупке.

	2. 
	Квалификация участников закупки:

2.3. Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации.

По данному показателю оценивается наличие специалистов, иных работников, их квалификация, необходимая для выполнения работ, являющихся предметом закупки
	Для оценки заявок по данному показателю устанавливаются:
а) одновременное наличие специалистов и иных работников, их квалификация, необходимые для выполнения работ, являющихся объектом закупки, а именно:
- врач-ортопед (либо врач травматолог-ортопед в соответствии с Приказом Минтруда России от 12.11.2018 № 698н "Об утверждении профессионального стандарта "Врач - травматолог-ортопед");
- инженер-протезист (техник-протезист, техник, механик протезно-ортопедических изделий); 
б) перечень следующих документов, подтверждающих наличие специалистов и иных работников, их квалификацию, предусмотренные перечнем, установленным в соответствии с подпунктом "а" настоящего пункта:
- трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации (в том числе копии формы «Сведения о застрахованных лицах (форма СЗВ-М)» с документом, подтверждающим направление и принятие данных сведений ПФР РФ за отчетный период, предшествующий последнему отчетному периоду на момент окончания срока подачи заявок);
- документы, подтверждающие квалификацию специалистов и иных работников (дипломы, свидетельства, сертификаты и т.п.): диплом о профессиональном образовании в области ортопедии (или смежных областях) ИЛИ документ, подтверждающий прохождение повышения квалификации (переподготовки) по протезированию нижних конечностей;
- документы, подтверждающие предусмотренную в соответствии с профессиональным стандартом квалификацию врача-травматолога-ортопеда (при наличии в штате у участника закупки): документы о высшем образовании - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и документы о подготовке в ординатуре по специальности "Травматология и ортопедия" (Сертификат специалиста по специальности "Травматология и ортопедия") или документы о высшем образовании - специалитет по специальности "Лечебное дело" или "Педиатрия" и документы об освоении программы ординатуры по специальности "Травматология и ортопедия" в части, касающейся профессиональных компетенций (свидетельство об аккредитации специалиста по специальности "Травматология и ортопедия", полученное по результатам освоения программы ординатуры по специальности "Травматология и ортопедия" в части, касающейся профессиональных компетенций, соответствующих обобщенной трудовой функции кода A профессионального стандарта "Врач - травматолог-ортопед").
Непредставление в составе заявки на участие в закупке таких документов не является основанием для отказа в допуске к участию в закупке, однако при оценке по настоящему показателю учитываются только те сведения, заявленные участниками закупки, которые подтверждены документально в составе заявки на участие в закупке.



Рекомендуемая форма по заполнению заявок участников закупок
в отношении критерия «Квалификация участников закупки»


Показатель «Наличие у участников закупки финансовых ресурсов»


Таблица № 1

	№ п/п
	Наименование показателя
	Описание
	Методика расчета[footnoteRef:1] [1:  Обозначения: формы № 1, 2 – номер соответствующей формы бухгалтерской отчетности
стр. – код строки формы отчетности] 

	Показатель за календарный отчетный период (год)

	1
	Стоимость чистых активов
	Разница между балансовой стоимостью и суммой долговых обязательств компании
	СЧА = Активы баланса (Форма № 1 стр.1600) – Долгосрочные обязательства (Форма № 1 стр.1400) – Краткосрочные обязательства (Форма № 1 стр.1500)
	Заполняется участником закупки из данных бухгалтерской отчетности

	2
	Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами 
	Отношение собственных средств к оборотным активам
	Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами = (Собственный капитал (Форма № 1, стр. 1300)- Внеоборотные активы (Форма № 1, стр. 1100))/ Оборотные активы (Форма № 1, стр. 1200) 
	Заполняется участником закупки из данных бухгалтерской отчетности

	2
	Коэффициент соизмеримости годовой выручки от основной деятельности с суммой договора (КСВ)
	Характеризует соизмеримость суммы заключаемого по результатам закупки договора с объемом годовой выручки от основной деятельности, рассчитывается на основании данных отчета о прибылях и убытках (Форма № 2)
	КСВ = Выручка х Р
                      12 х S
где Выручка – стр.2110 Формы за последний отчетный завершенный период (год);
Р- период выполнения обязательств по договору (в месяцах),
S – НМЦК 
	Заполняется участником закупки из данных бухгалтерской отчетности




Показатель «наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации», детализирующий показатель «наличие специалистов и иных работников, их квалификация, необходимые для выполнения работ, являющихся объектом закупки»

Таблица № 2

	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Трудовые книжки, сведения о трудовой деятельности (в т.ч. «Сведения о застрахованных лицах (форма СЗВ-М)»)
	Реквизиты документов, подтверждающих квалификацию специалистов и иных работников (дипломы, свидетельства, сертификаты и т.п.)

	1
	
	
	

	…
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