Критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе, величины значимости этих критериев, порядок оценки заявок на участие в открытом конкурсе:

Критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе: 

1. Цена контракта.

Величина значимости критерия составляет 60 процентов.

Коэффициент значимости критерия – 0,6.

Максимальное количество баллов – 100. 

Информация по данному критерию предоставляется в виде предложения о цене контракта (форма № 3).

2. Качественные характеристики объекта закупки, а именно – наличие работников, имеющих право оказывать услуги в соответствии с требованиями документации об открытом конкурсе, работающих на постоянной основе и зачисленных в штат участника закупки по состоянию на дату подачи заявки на участие в открытом конкурсе, в количестве не менее 28 человек.

Величина значимости критерия составляет 20 процентов.

Коэффициент значимости критерия – 0,2.

Максимальное количество баллов – 100. 
Информация по данному показателю предоставляется в виде таблицы «Сведения о наличии у участника закупки работников, имеющих право оказывать услуги в соответствии с требованиями документации об открытом конкурсе, работающих на постоянной основе и зачисленных в штат участника закупки по состоянию на дату подачи заявки на участие в открытом конкурсе, в количестве не менее 28 человек» (форма № 5) с приложением копий документов, подтверждающих работу на постоянной основе и зачисление в штат работников участника закупки по состоянию на дату подачи заявки на участие в открытом конкурсе, копий удостоверений частного охранника указанных работников, действующие по состоянию на дату подачи заявки на участие в открытом конкурсе (копии удостоверений частного охранника не предоставляются участниками закупки, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации имеют право на оказание услуг без лицензии, дающей право на осуществление частной охранной деятельности).
3. Квалификация участников закупки, а именно - опыт работы по оказанию услуг по охране зданий и (или) помещений в течение 12 месяцев подряд в период с 01.01.2015 до даты (включительно) подачи заявки на участие в открытом конкурсе в банках и (или) внебюджетных фондах, и (или) негосударственных пенсионных фондах, и (или) страховых организациях, и (или) многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг.

Величина значимости критерия составляет 20 процентов.

Коэффициент значимости критерия – 0,2.

Максимальное количество баллов – 100. 
Информация по данному показателю предоставляется в виде таблицы «Сведения об опыте работы по оказанию услуг по охране зданий и (или) помещений в течение 12 месяцев подряд в период с 01.01.2015 до даты (включительно) подачи заявки на участие в открытом конкурсе в банках и (или) внебюджетных фондах, и (или) негосударственных пенсионных фондах, и (или) страховых организациях, и (или) многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг» (форма № 6).
4. Сумма величин значимости критериев оценки, применяемых заказчиком, составляет 100 процентов.

5. При расчетах дробное значение будет округляться до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления.

Порядок оценки заявок:

1. Оценка заявок осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»», постановлением Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 № 1085 «Об утверждении правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и настоящей конкурсной документацией.

2. Оценка заявок по стоимостным критериям оценки:

2.1. Оценка заявок по критерию «Цена контракта»:
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки «цена контракта» ([image: image1.wmf]i
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где:
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 - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;
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 - минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
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 - максимальное предложение из предложений по критерию, сделанных участниками закупки.

3. Оценка заявок по нестоимостным критериям оценки:

3.1. Оценка заявок по критерию «Качественные характеристики объекта закупки», а именно – наличие у участника закупки работников, имеющих право оказывать услуги в соответствии с требованиями документации об открытом конкурсе, работающих на постоянной основе и зачисленных в штат участника закупки по состоянию на дату подачи заявки на участие в открытом конкурсе, в количестве не менее 28 человек.

Коэффициент значимости показателя – 1.

Расчет оценки проводится по формуле:

НЦАi= КЗх100х(Кi/Кmax),

где:

КЗ - коэффициент значимости показателя = 1;

[image: image9.wmf]i

К

 - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;
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 - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки.

Минимальное количество работников участника закупки, имеющих право оказывать услуги в соответствии с требованиями настоящей документации об открытом конкурсе, работающих на постоянной основе и зачисленных в штат участника закупки по состоянию на дату подачи заявки на участие в открытом конкурсе, которое будет учитываться при оценке – 28.
В случае, если количество работников участника закупки, имеющих право оказывать услуги в соответствии с требованиями документации об открытом конкурсе, работающих на постоянной основе и зачисленных в штат участника закупки по состоянию на дату подачи заявки на участие в открытом конкурсе, составляет менее 28 человек, НЦАi=0.

3.2. Оценка заявок по критерию «Квалификация участников закупки», а именно - опыт работы по оказанию услуг по охране зданий и (или) помещений в течение 12 месяцев подряд в период с 01.01.2014 до даты (включительно) подачи заявки на участие в открытом конкурсе в банках и (или) внебюджетных фондах, и (или) негосударственных пенсионных фондах, и (или) страховых организациях, и (или) многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг.
Коэффициент значимости показателя – 1

Расчет оценки проводится следующим образом:

- при наличии у Участника закупки опыта работы по оказанию услуг по охране зданий и (или) помещений в течение 12 месяцев подряд в период с 01.01.2015 до даты (включительно) подачи заявки на участие в открытом конкурсе в банках и (или) внебюджетных фондах, и (или) негосударственных пенсионных фондах, и (или) страховых организациях, и (или) многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг:

НЦБi= КЗх100

При этом КЗ=1;

 - при отсутствии у Участника закупки опыта работы по оказанию услуг по охране зданий и (или) помещений в течение 12 месяцев подряд в период с 01.01.2015 до даты (включительно) подачи заявки на участие в открытом конкурсе в банках и (или) внебюджетных фондах, и (или) негосударственных пенсионных фондах, и (или) страховых организациях, и (или) многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг:

НЦБi= 0.

Количество месяцев оказания услуг по охране зданий и (или) помещений в банках и (или) внебюджетных фондах, и (или) негосударственных пенсионных фондах, и (или) страховых организациях, и (или) многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг, учитываемое при оценке заявок на участие в открытом конкурсе – 12 (подряд).

4. Итоговый рейтинг заявки вычисляется как сумма рейтингов по каждому критерию оценки заявки. 

Итоговый рейтинг заявки вычисляется по формуле:

ИРЗi = ЦБi х КЗК+НЦАi х КЗК+ НЦБi х КЗК

где:

КЗК – коэффициент значимости критерия оценки

В случае, если в нескольких заявках на участие в открытом конкурсе содержатся одинаковые условия исполнения контракта, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в открытом конкурсе, которая поступила ранее других заявок на участие в открытом конкурсе, содержащих такие же условия.

Победителем признается участник закупки, заявке которого присвоен самый высокий итоговый рейтинг. Заявке такого участника закупки присваивается первый порядковый номер.

