   Критерии оценки.

1. Сумма величин значимости всех критериев, предусмотренных настоящей документацией, составляет 100 %.
	№ п/п
	Критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе
	Величина значимости критерия
	Коэффициент значимости критерия

	1
	Цена контракта
	40%
	0,4

	2
	Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки
	30%
	0,30

	3
	Квалификация участника закупки
	30%
	0,30


1. Рейтинг, присуждаемый заявке по стоимостному критерию оценки «Цена контракта» определяется по формуле:

         Коэффициент значимости критерия  (К1) - 0,40.

          Оценка осуществляется по следующей формуле:

          Ц max-Цi 

РЦi= ---------------x 100

            Ц max

где РЦi - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию; 

Ц max - начальная (максимальная) цена контракта, согласно конкурсной документации; 

Цi - предложение i-го участника конкурса по цене контракта. 

Итоговый рейтинг(ИРi ), присуждаемый заявке по критерию «Цена контракта» — ИРЦi  =  РЦi* К1

При оценке заявок по критерию «Цена контракта»  лучшим условием по указанному критерию признается предложение участника конкурса с наименьшей ценой контракта.

2. Рейтинг и расчет присуждаемый заявке по  «Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки». Наибольшее количество баллов присваивается заявке с лучшим предложением.
Коэффициент значимости критерия  (К2) - 0,30.

Рейтинг, присуждаемый i-й заявке по критерию «Качественные характеристики предоставляемых работ, услуг», определяется по формуле:

                                             i        i         i           

                              РХi  = (Х1  + Х2  + Х3)*К2, где:

- РХi  - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию;    

      i

- Х1-  значение  в баллах (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Единой комиссии), присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по  показателю 2.1.;

      i

- Х2 -  значение  в баллах (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Единой комиссии), присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по  показателю 2.2.;

      i

- Х3  -  значение  в баллах (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Единой комиссии), присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по  показателю 2.3.

2.1. Соответствие предоставляемых услуг Стандартам санаторно-курортной помощи, утвержденным Минздравсоцразвития России, согласно профилю лечения по заявленному Лоту. Максимальное количество медицинских услуг является суммой услуг, предоставляемых по каждому Стандарту, предусмотренному Техническим заданием по Лоту. Общее количество непредоставляемых услуг по Лоту равняется сумме не предоставленных (не повторяющихся) услуг. 


Максимальное количество баллов, выставляемых по данному подкритерию – 35  баллов. Присвоение процентов производится, исходя из следующего:

В случае предоставления всего перечня медицинских услуг, указанных в Стандартах по конкретному Лоту, с использованием собственной (не арендованной) медицинской аппаратуры и оборудования –  35  баллов;

В случае предоставления неполного перечня медицинских услуг, присвоение баллов будет проводиться путем ранжирования предложений участников конкурса. Максимальный балл присваивается участнику, предложившему полный перечень услуг, входящих в Стандарты. Шаг ранжирования определяется количеством участников, подавших заявки на участие в конкурсе. Оценка осуществляется по формуле:

              Уi 

РУi= ---------------x 100*0,35,

            Уmax

где РУi – рейтинг заявки по данному подкритерию,

Уmax – значение участника, предложившее максимальное значение по данному подкритерию (полный перечень услуг), 

Уi – предложение  i-го участника.

Информация по данному критерию представляется по Форме № 5 (Приложение к Конкурсной документации) 
2.2. Наличие благоприятных  природных и лечебных факторов.

Максимальное количество баллов, выставляемых по данному подкритерию – 35 баллов. Присвоение баллов будет проводиться путем ранжирования предложений участников конкурса. Максимальный балл присваивается участнику, предложившему максимальное количество факторов. Шаг ранжирования определяется количеством участников, подавших заявки на участие в конкурсе. Оценка осуществляется по формуле:

              Уi 

РУi= ---------------x 100*0,35,

            Уmax

где РУi – рейтинг заявки по данному подкритерию,

Уmax – значение участника, предложившее максимальное значение по данному подкритерию, 

Уi – предложение  i-го участника.

Информация по данному критерию представляется по Форме № 6 (Приложение к Конкурсной документации).
2.3.  Наличие социально-бытовых условий. 

Максимальное количество баллов, выставляемых по данному подкритерию –  30баллов. Присвоение баллов будет проводиться путем ранжирования предложений участников конкурса. Максимальный балл присваивается участнику, предложившему максимальное социально-бытовых условий. Шаг ранжирования определяется количеством участников, подавших заявки на участие в конкурсе. Оценка осуществляется по формуле:

              Уi 

РУi= ---------------x 100*0,30,

            Уmax

где РУi – рейтинг заявки по данному подкритерию,

Уmax – значение участника, предложившее максимальное значение по данному подкритерию, 

Уi – предложение  i-го участника.

Информация по данному критерию представляется по Форме № 7 (Приложение к Конкурсной документации).
3. Рейтинг и расчет присуждаемый заявке по  критерию «Квалификация участника закупки». Наибольшее количество баллов присваивается заявке с лучшим предложением.

         Коэффициент значимости критерия  (К3) - 0,30.

Рейтинг, присуждаемый i-й заявке по критерию «Качественные характеристики предоставляемых работ, услуг», определяется по формуле:

                                             i          i       i
                              РКвi  = (Кв1+Кв2+Кв3) * К3, где:

- РКвi  - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию;    

      i

- Кв1-  значение  в баллах (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Единой комиссии), присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по  показателю 3.1.;
     i
- Кв2 - значение  в баллах (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Единой комиссии), присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по  показателю 3.2.;
     i
- Кв3 - значение  в баллах (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Единой комиссии), присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по  показателю 3.3.;

3.1. Наличие у организации опыта работы по санаторно-курортному лечению застрахованных лиц, пострадавших вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 
Опыт участника по оказанию услуг сопоставимого характера и объема. Максимальное значение в баллах для данного показателя – 35 баллов. 

Баллы присваиваются только за документально подтвержденное наличие опыта оказания услуг по медицинской реабилитации застрахованных лиц, пострадавших вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, в организациях, оказывающих санаторно-курортные услуги по путевкам: при представлении сведений о контрактах (договорах), заключенных с исполнительными органами Фонда социального страхования Российской Федерации на указанные услуги и надлежаще исполненных, количества застрахованных лиц, получивших лечение по контрактам.
При отсутствии опыта оказания услуг сопоставимого характера и объема и (или) документального подтверждения заявке по данному показателю присваивается 0 баллов.    

Если по указанным государственным контрактам имеются штрафы за неисполнение или не надлежащее исполнение обязательств участником, они исключаются и не оцениваются.
              Кв1i 

Кв1i= ---------------x 100*0,35,

            Кв1 max
где Кв1i – рейтинг заявки по данному подкритерию,

Кв1 max – значение участника, предложившее максимальное значение по данному подкритерию, 

Кв1i – предложение  i-го участника
Информация по данному критерию представляется по Форме № 9 (Приложение к Конкурсной документации).

3.2. Квалификация организации, оказывающей услуги по медицинской реабилитации застрахованных лиц, пострадавших вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Максимальное количество баллов, выставляемых по данному подкритерию – 35 баллов.

Присвоение баллов будет проводиться путем ранжирования сведений участников конкурса. Максимальный балл присваивается участнику, имеющему максимальный процент врачей высшей категории или с научной степенью по отношению к общему количеству врачей, состоящих в штате участника. Шаг ранжирования определяется количеством участников, подавших заявки на участие в конкурсе. Оценка осуществляется по формуле:

              Кв2i 

Кв2i= ---------------x 100*0,35,

            Кв2 max
где Кв2i – рейтинг заявки по данному подкритерию,

Кв2 max – значение участника, предложившее максимальное значение по данному подкритерию, 

Кв2i – предложение  i-го участника.

Информация по данному критерию представляется по Форме № 8 (Приложение к Конкурсной документации).

3.3. Деловая репутация участника закупки. Максимальное количество баллов, выставляемых по данному подкритерию – 30 баллов. Отсутствие указанных ниже актов оценивается в 15 баллов каждый. Наличие таких актов – 0 баллов.
	Вступившие в силу судебные решения по жалобам граждан

	Вступившие в законную силу постановления об административных правонарушениях в отношении сотрудников организации, связанных с их профессиональной деятельностью 


Информация по данному критерию представляется по Форме № 10 (Приложение к Конкурсной документации).

