Критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе, величины значимости этих критериев, порядок рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе:

Оценка заявок производится в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 28.11.2013г. № 1085 «Об утверждении Правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее-Правила).

Оценка заявок производится с использованием не менее 2 критериев оценки заявок. Сумма величин значимости критериев оценки заявок, установленных в конкурсной документации, составляет 100 процентов.

При оценке заявок применяются следующие термины, установленные в Правилах:

"оценка" - процесс выявления в соответствии с условиями определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) по критериям оценки и в порядке, установленном в документации о закупке в соответствии с требованиями настоящих Правил, лучших условий исполнения контракта, указанных в заявках (предложениях) участников закупки, которые не были отклонены;

"значимость критерия оценки" - вес критерия оценки в совокупности критериев оценки, установленных в документации о закупке в соответствии с требованиями настоящих Правил, выраженный в процентах;

"коэффициент значимости критерия оценки" - вес критерия оценки в совокупности критериев оценки, установленных в документации о закупке в соответствии с требованиями настоящих Правил, деленный на 100;

"рейтинг заявки (предложения) по критерию оценки" - оценка в баллах, получаемая участником закупки по результатам оценки по критерию оценки с учетом коэффициента значимости критерия оценки.

Итоговый рейтинг заявки (предложения) вычисляется как сумма рейтингов по каждому критерию оценки заявки (предложения).

Победителем признается участник закупки, заявке (предложению) которого присвоен самый высокий итоговый рейтинг. Заявке (предложению) такого участника закупки присваивается первый порядковый номер.
1. Стоимостные критерии оценки:
1.1. Цена контракта. 
Содержание: Цена Контракта включаются все расходы Поставщика по исполнению настоящего Контракта, с учетом расходов на доставку до места жительства Получателей, страхование, уплату таможенных пошлин, налогов и других обязательных платежей, которые Поставщик должен уплатить в связи с выполнением обязательств по Контракту в соответствии с законодательством Российской Федерации. Рейтинг участника конкурса по данному критерию определяется исходя из сравнения цены контракта, предложенной участниками конкурса. При оценке заявок по данному критерию лучшим условием исполнения контракта признается предложение участника конкурса с наименьшей ценой контракта. В случае если в заявке участника закупки указана цена контракта, превышающая начальную (максимальную) цену, заявка такого участника отклоняется как не соответствующая требованиям конкурсной документации, другие показатели заявки не рассматриваются.

Порядок оценки: Оценка по критерию осуществляется в соответствии с подпунктом, а) пункта 16 Правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (Утверждены постановлением Правительства Российской Федерации от 28 ноября 2013 г. № 1085).
Величина значимости критерия: 70 %.

Коэффициент значимости критерия = 0,7
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки «цена контракта» определяется по формуле:
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- предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;
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- минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;





2. Нестоимостные критерии оценки: 
2.1. Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации.
Величина значимости критерия: 30 %.

Коэффициент значимости критерия = 0,3
Содержание: Подтверждение опыта работы участника закупки на рынке оказания услуг, аналогичных предмету закупки, квалификации трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых для оказания услуг, деловой репутация участника закупки.  

Порядок оценки: При оценке заявок по данному критерию лучшим условием исполнения контракта по указанному критерию признается предложение участника конкурса, набравшего наибольшее количество баллов по данному критерию (максимальное кол-во баллов - 100). 

Сумма величин значимости показателей критерия оценки должна составлять 100 процентов. 
Для оценки заявки участника по нестоимостному критерию оценки «Квалификация участников закупки» предусмотрены показатели согласно таблице № 1.
Таблица № 1
	№
	Наименование показателя
	Содержание 

	1
	Опыт участника по успешной поставке товара, выполнению работ, оказанию услуг сопоставимого характера и объема
	Величина значимости показателя критерия: 40 %.

Коэффициент значимости показателя критерия = 0,4
Оцениваются представленные участником закупки сведения об опыте успешной поставке товаров, аналогичных предмету открытого конкурса (указываются данные за последние три года до даты подачи заявки на участие в конкурсе). Оценивается суммарный объем поставленных товаров, сопоставимого характера и объема, исчисляемый в рублях, на основании заключенных и исполненных государственных и (или) муниципальных контрактов, и (или) гражданско-правовых договоров сопоставимого характера и объема.
Под «Поставкой товара сопоставимого характера и объема» понимается поставка товаров, аналогичная предмету настоящей закупки, в том числе кресел-колясок с электроприводом, независимо от цены заключенного государственного (или) муниципального контракта, и (или) гражданско-правового договора.
Под «Успешным опытом поставки товаров» понимается отсутствие внесенных в акты сдачи-приемки поставленных товаров по государственным (или) муниципальным контрактам, и (или) гражданско-правовым договорам, на основании которых оказывались такие услуги, сведений о применении к участнику закупки, являющемуся поставщиком, штрафных санкций за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по таким контрактам/договорам. 

Заявленные участником закупки сведения, по усмотрению участника закупки, могут быть подтверждены в составе заявки на участие в конкурсе копиями государственных и (или) муниципальных контрактов, и (или) гражданско-правовых договоров, содержащих реквизиты контракта/договора, копию спецификации, содержащей информацию об объеме поставленных товаров и об объеме выполненных сопутствующих работ по такому контракту/договору и цену контракта/договора, исполнение которых подтверждено копией акта сдачи-приемки товаров по такому контракту/договору и (или) копией итогового акта об исполнении обязательств по такому контракту/договору. В случае подтверждения участником закупки опыта поставки товаров, копии соответствующих актов так же прикладываются в составе заявки, непосредственно под каждым контрактом/договором исполнение которого подтверждается участником закупки.
Непредставление в составе заявки на участие в открытом конкурсе информации, подтверждающей опыт по успешной поставке товаров сопоставимого характера и объема, не является основанием для отказа в допуске такому участнику в участии в открытом конкурсе. 

Комиссией, при оценке заявок по настоящему показателю, учитываются только те сведения, которые подтверждены документально в составе заявки на участие в открытом конкурсе в вышеуказанном порядке. Контракт/договор, в отношении которого будет представлен неполный перечень подтверждающих документов и сведений, не будет учтен при оценке заявки на участие в конкурсе.

	2
	Квалификация трудовых ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), предлагаемых для выполнения работ, оказания услуг
	Величина значимости показателя критерия: 35 %.

Коэффициент значимости показателя критерия = 0,35
В рамках показателя оценивается предложение участника закупки по количеству сотрудников, прошедших профессиональную подготовку (в том числе переподготовку, повышение квалификации), необходимую для поставки товара и выполнение сопутствующей работы по предмету открытого конкурса.
Под «ключевыми специалистами» понимаются сотрудники, имеющие медицинское или техническое образование, или образование в сфере менеджмента, сервисного обслуживания непосредственно привлекаемые для поставки товара по предмету контракта.
Суммируется количество копий дипломов, подтверждающих прохождение профессиональной подготовки, и документов, подтверждающих прохождение повышения квалификации (переподготовки), оценке подлежит не более одного документа сотрудника.
Комиссией, при оценке заявок по настоящему показателю, учитываются только те сведения, которые подтверждены документально в составе заявки на участие в открытом конкурсе.

	3
	Деловая репутация участника закупки
	Величина значимости показателя критерия: 25 %.

Коэффициент значимости показателя критерия = 0,25
Оценивается наличие рекомендательных писем, дипломов, благодарностей, отзывов и иных документов, характеризующих деловую репутацию участника закупки.

Оценке подлежит не более одного документа по контракту.

Комиссией, при оценке заявок по настоящему показателю, учитываются только те сведения, которые подтверждены документально в составе заявки на участие в открытом конкурсе. 


Порядок оценки: Оценка по показателям критерия определяется по формуле:
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где:

НЦБi - значение в баллах, присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по показателям критерия, с учетом коэффициента значимости показателя критерия.
КЗ - коэффициент значимости показателя.

В случае если используется один показатель, КЗ = 1;
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 - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;
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 - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки.

(п.23 Правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки (утверждены постановлением Правительства РФ от 28.11.2013 № 1085).

Количество баллов по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» – это сумма количества баллов по показателям критерия, с учетом коэффициента значимости показателей критерия оценки.

Показатели, по которым отсутствуют предложения, оцениваются нулевым количеством баллов.

Для оценки заявки на участие в конкурсе осуществляется расчет итогового рейтинга по каждой заявке на участие в конкурсе. 

Победителем признается участник закупки, заявке которого присвоен самый высокий итоговый рейтинг. Заявке такого участника закупки присваивается первый порядковый номер.
