Приложение № 3 к заявке на объявление открытого конкурса в электронной форме
от «____»___________20____г. № ________
Критерии оценки заявок и величины значимости критериев
(Постановление Правительства РФ от 28.11.2013 № 1085)
1. Стоимостной критерий оценки – «Цена контракта».
Значимость критерия оценки 60%. Максимальное количество баллов – 100.
Информация по критерию оценки указывается в Форме № 4.
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки (ЦБi), определяется по формуле: 
а) в случае если Цmin >0,
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[image: ] - предложение участника открытого конкурса, заявка на участие в открытом конкурсе которого оценивается;
[image: ] - минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками открытого конкурса;
б) в случае если Цmin <0,
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где Цmax - максимальное предложение из предложений по критерию, сделанных участниками открытого конкурса.
2. Нестоимостной критерий оценки – «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».
Значимость критерия оценки 40%. Максимальное количество баллов – 100.
Информация по критерию оценки (показателям критерия оценки) указывается в Форме          № 4.

Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки, определяется по формуле: 
НЦБi = НЦБп1i + НЦБп2i + НЦБп3i, где
НЦБп1i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Обеспеченность участника закупки трудовыми ресурсами - наличие в штате участника закупки лицензированных охранников или работников организаций имеющих право на охранную деятельность на основании законодательства Российской Федерации без лицензии»;
НЦБп2i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Обеспеченность участника закупки специальными средствами – наличие у охранников спецсредств (палок резиновых, электрошоковых устройств)»;
НЦБп3i – количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Обеспеченность участника закупки материальными ресурсами – наличие спецодежды (формы) у охранников».
Количество баллов, присуждаемых по показателям критерия оценки, определяется по шкале оценки в которой устанавливается количество баллов, присуждаемое за определенное значение критерия оценки (показателя), предложенное участником закупки и скорректировано с учетом коэффициента значимости показателя.
Коэффициент значимости показателей равен значимости показателя критерия оценки, деленной на 100. 

Показатели критерия оценки:
1. Обеспеченность участника закупки трудовыми ресурсами - наличие в штате участника закупки лицензированных охранников или работников организаций имеющих право на охранную деятельность на основании законодательства Российской Федерации без лицензии. 
Значимость показателя 50%.
	Значение показателя – количество лицензированных охранников или работников организаций имеющих право на охранную деятельность на основании законодательства Российской Федерации без лицензии, чел.
	Баллы
	Значение показателя с учетом корректировки на коэффициент значимости показателя 

	41 и более
	100                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
	50 (100 х 0,50)

	0
	0
	0 (0 х 0,50)


Оценивается квалификация участника открытого конкурса - обеспеченность трудовыми ресурсами, которые будут привлечены для исполнения контракта - наличие в штате участника закупки лицензированных охранников или работников организаций имеющих право на охранную деятельность на основании законодательства Российской Федерации без лицензии.
Подтверждающие документы: Копии удостоверений частных охранников и копии личных карточек охранников, выданные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Для иных структур копии служебных удостоверений или другие документы, подтверждающие наличие указанного количества работников подписанные уполномоченным лицом.
2. Обеспеченность участника закупки специальными средствами – наличие у охранников спецсредств (палок резиновых, электрошоковых устройств).
Значимость показателя 30%.
	Значение показателя – обеспеченность участника закупки специальными средствами – наличие у охранников спецсредств (палок резиновых, электрошоковых устройств), ед.
	Баллы
	Значение показателя с учетом корректировки на коэффициент значимости показателя

	палки резиновые - 16 или более единиц
	50
	15 (50 х 0,30)

	палки резиновые – менее 16 единиц
	0
	0 (0 х 0,30)

	электрошоковые устройства – 16 или более единиц
	50
	15 (50 х 0,30)

	электрошоковые устройства – менее 16 единиц
	0
	0 (0 х 0,30)


Оценивается обеспеченность участника закупки специальными средствами:
- палок резиновых - не менее 16-ти единиц;
- электрошоковых устройств - не менее 16-ти единиц.
Порядок присуждения баллов по показателю: предложение участника открытого конкурса соответствует количеству специальных средств, находящихся у участника закупки в наличии:
Подтверждающие документы: 1) справка о наличии специальных средств (в свободной форме с указанием количества по каждой позиции); 2) копии технических паспортов на электрошоковые устройства с указанием серийного (заводского) номера. 3) Копии подтверждающих документов о наличии палок резиновых.
3. Обеспеченность участника закупки материальными ресурсами – наличие спецодежды (формы) у охранников.
Значимость показателя критерия оценки - 20%
	Значение показателя - обеспеченность участника закупки материальными ресурсами – наличие спецодежды (формы) у охранников
	Баллы
	Значение показателя с учетом корректировки на коэффициент значимости показателя

	Наличие спецодежды (формы)
	100
	20 (100 х 0,20)

	Отсутствие спецодежды (формы)
	0
	0 (0 х 0,20)


Оценивается обеспеченность участника закупки материальными ресурсами – наличие спецодежды (формы) у охранников.
Подтверждающие документы: 1) Копия справки (письма) уполномоченного органа о согласовании специальной форменной одежды работников.


Исполнитель:
Главный специалист ОХО 			________________/		Иванов А.В.		/


Согласовано:
Начальник ОХО				_______________ /		Сипкин Ю.А.		/
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