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[bookmark: _GoBack]Порядок оценки заявок по критериям оценки заявок

Оценка заявок производится в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 28.11.2013 г. № 1085 «Об утверждении Правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Сумма величин значимости критериев оценки, применяемых заказчиком составляет 100 процентов.
Для оценки заявок по каждому критерию оценки используется 100-балльная шкала оценки. 
Итоговый рейтинг заявки вычисляется как сумма рейтингов по каждому критерию оценки заявки.
Победителем признается участник закупки, заявке которого присвоен самый высокий итоговый рейтинг. Заявке такого участника закупки присваивается первый порядковый номер.

Критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе, величины значимости этих критериев, порядок рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе
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1. Оценка заявок по критерию «Цена контракта» (Rai)

Для расчета по критерию «Цена контракта» применяется следующая формула:
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки «Цена контракта», определяется по формуле:

а) в случае если Цmin > 0,
, где:
ЦБi – количество баллов по критерию оценки «Цена контракта», присуждаемых i-й заявке;
Цmin – минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
Цi – предложение участника закупки, заявка которого оценивается.

б) в случае если Цmin < 0,
,где:
ЦБi – количество баллов по критерию оценки «Цена контракта», присуждаемых i-й заявке;
Цmax – максимальное предложение из предложений по критерию, сделанных участниками закупки;
Цi – предложение участника закупки, заявка которого оценивается.
Для расчета рейтинга, присуждаемого i-й заявке по критерию «Цена контракта», количество баллов, присвоенных i-й заявке по указанному критерию, умножается на соответствующий указанному критерию коэффициент значимости.
Rai = ЦБi × 0,6
Rai - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по критерию «Цена контракта»

2. Нестоимостные критерии оценки (Rbi)
[bookmark: й]2.1. Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации (НЦБ1).

Величина значимости критерия –40 %
Коэффициент значимости критерия оценки – 0,4
Участник закупки представляет в составе заявки предложение участника конкурса по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» по форме 5 настоящей конкурсной документации.
Количество баллов, присваиваемых заявке по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации», присуждаемое как среднее арифметическое оценок (в баллах) всех членов комиссии по закупкам, присуждаемых заявке (предложению) по критерию:
НЦБ1i = C1i × 0.4,где:
НЦБ1i – рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию;
C1i – значение в баллах, присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по показателю «Квалификация трудовых ресурсов предлагаемых для выполнения работ по сервисному сопровождению ИВИ».
Предложения участников конкурса по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» разрабатывается участником на основе Таблицы № 1.
При оценке по критерию «Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» учитываются сведения о квалификации и количестве трудовых ресурсов предлагаемых для выполнения работ по сервисному сопровождению ИВИ, находящихся в штате или привлекаемых на договорной основе специалистов, имеющих действующие документы о прохождении обучения и/или действующие сертификаты по направлениям указанным в Таблице № 1.
Таблица № 1
	№
п/п
	Направление

	1.
	The Uptime Institute уровня «Accredited Tier Specialist»

	2.
	Серверы IBM POWER Systems for AIX и/или ОС AIX

	3.
	Сетевое оборудование Cisco (уровня не ниже CCIE)

	4.
	Серверы баз данных Oracle Exadata

	5.
	Системы хранения данных IBM DS

	6.
	Системы хранения данных IBM StorWize

	7
	Серверы IBM xSeries

	8
	ITIL® Expert Certificate по направлению IT Service Management

	9
	Project Management Professional

	10
	VMWare Certified Professionak по направлению Data Center Virtualization

	11
	Администрирование системы защиты информации ViPNet версии 4 



Подтверждением наличия в штате участника открытого конкурса или привлекаемых на договорной основе трудовых ресурсов служит представление заверенных руководителем организации или руководителем кадровой службы организации с отметкой «Работает по настоящее время» копии трудовых книжек или заверенных руководителем организации или руководителем кадровой службы организации с отметкой «Работает по настоящее время» копий действующих гражданско-правовых договоров/контрактов, на основании которых привлекаются трудовые ресурсы для выполнения работ по предмету открытого конкурса.
Подтверждением наличия документов, подтверждающих квалификацию являются заверенные руководителем организации или руководителем кадровой службы организации с отметкой «Работает по настоящее время» копии действующих документов и/или действующих сертификатов, подтверждающих прохождение обучения по направлениям указанным в Таблице № 1.

Баллы по показателю С2 выставляются следующим образом:
Участник закупки подтвердил 11 (одиннадцать) направлений из Таблицы № 1 – 100 баллов;
Участник закупки подтвердил 10 (девять) направлений из Таблицы № 1 – 91 балл;
Участник закупки подтвердил 9 (девять) направлений из Таблицы № 1 – 82 балла;
Участник закупки подтвердил 8 (восемь) направлений из Таблицы № 1 – 73 балла;
Участник закупки подтвердил 7 (семь) направлений из Таблицы № 1 – 64 балла;
Участник закупки подтвердил 6 (шесть) направлений из Таблицы № 1 – 55 баллов;
Участник закупки подтвердил 5 (пять) направлений из Таблицы № 1 – 45 баллов;
Участник закупки подтвердил 4 (четыре) направления из Таблицы № 1 – 36 баллов;
Участник закупки подтвердил 3 (три) направления из Таблицы № 1 – 27 баллов;
Участник закупки подтвердил 2 (два) направления из Таблицы № 1 – 18 баллов;
Участник закупки подтвердил 1 (одно) направление из Таблицы № 1 – 9 баллов;
Если участник закупки не подтвердил ни одного направления из Таблицы № 1 – 0 баллов;

Для расчета рейтинга, присуждаемого i-й заявке по Нестоимостным критериям, количество баллов, присвоенных i-й заявке по указанному критерию, умножается на соответствующий указанному критерию коэффициент значимости.

Rbi = НЦБ1i

Rbi - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по Нестоимостным критериям.

Расчет итогового рейтинга

Итоговый рейтинг заявки вычисляется как сумма рейтингов по каждому критерию оценки заявки:

Rитог = Rai + Rbi,,

где:
Rитог – итоговый рейтинг, присуждаемый i-й заявке;
Rai – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Цена контракта»;
Rbi – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Качественные, функциональные и экологические характеристикам объекта закупки».
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