Оценка заявок на участие в открытом конкурсе осуществляется по стоимостному критерию оценки – «Цена контракта» и нестоимостным критериям оценки – «Качественные характеристики оказываемых услуг» и «Квалификация участников открытого конкурса».

Победителем открытого конкурсав электронной форме признается участник открытого конкурса в электронной форме, который предложил лучшие условия исполнения контракта и заявке на участие в открытом конкурсе в электронной форме которого присвоен самый высокий итоговый рейтинг, вычисляемый как сумма рейтингов по каждому критерию оценки. Заявке на участие в открытом конкурсе в электронной форме такого участника присваивается первый порядковый номер. Каждой заявке на участие в открытом конкурсе в электронной форме присваивается порядковый номер в порядке уменьшения степени выгодности содержащихся в них условий исполнения контракта. В случае, если в нескольких заявках на участие в открытом конкурсе в электронной форме содержатся одинаковые условия исполнения контракта, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в открытом конкурсе в электронной форме, которая поступила ранее других заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме, содержащих такие же условия.

Итоговый рейтинг заявки каждого участника конкурса вычисляется как сумма рейтингов по каждому критерию оценки заявки, умноженных на их коэффициент значимости:
Rитогi = ЦБi x КЦБi + НЦБ1i x КНЦБ1i + НЦБ2i x КНЦБ2i, где
ЦБi – количество баллов, присужденных i-й заявке по критерию «Цена контракта»;
КЦБi – коэффициент значимости критерия «Цена контракта»; 
НЦБ1i - количество баллов, присужденных i-й заявке по критерию «Качественные характеристики оказываемых услуг»;
КНЦБ1i – коэффициент значимости критерия «Качественные характеристики оказываемых услуг»;
НЦБ2i - количество баллов, присужденных i-й заявке по критерию «Квалификация участников открытого конкурса»;
КНЦБ2i – коэффициент значимости критерия «Квалификация участников открытого конкурса».
Коэффициент значимости критерия оценки равен значимости критерия оценки, деленной на 100.
Дробное значение рейтинга округляется до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления.
Если в заявках на участие в открытом конкурсе в элетронной форме участниками открытого конкурса в электронной форме не представлена информация по какому-либо критерию оценки (показателю), необходимого для оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме, либо по критерию оценки (показателю) не представлены подтверждающие документы, предусмотренные данной документацией об открытом конкурсе электронной форме, такой критерий оценки (показатель) оценивается в 0 баллов.

1. Стоимостной критерий оценки – «Цена контракта».
Значимость критерия оценки 40%. Максимальное количество баллов – 100.
Информация по критерию оценки указывается в Форме № 3.

Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки (ЦБi), определяется по формуле: 
а) в случае если Цmin >0,
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где:
[image: ] - предложение участника открытого конкурса в электронной форме, заявка на участие в открытом конкурсе в электронной форме которого оценивается;
[image: ] - минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками открытого конкурса в электронной форме;
б) в случае если Цmin <0,
[image: ],
где Цmax - максимальное предложение из предложений по критерию, сделанных участниками открытого конкурса в электронной форме.

2. Нестоимостные критерии оценки:

2.1. «Качественные характеристики оказываемых услуг».
Значимость критерия оценки 40 %. Максимальное количество баллов – 100.

Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки, определяется по формуле: 
НЦБ1i = НЦБ1п1i + НЦБ1п2i + НЦБ1п3i, где
НЦБ1п1i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Соответствие предоставляемых услуг стандартам санаторно-курортной помощи, утвержденным министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации, согласно профилю лечения, с учетом методических указаний, утвержденных министерством здравоохранения Российской Федерации от 22.12.1999 № 99/229, и порядка организации санаторно-курортного лечения, утвержденного приказом министерства здравоохранения Российской Федерации от 05.05.2016 № 279н».
НЦБ1п2i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Наличие благоприятных природных и лечебных факторов, используемых для целей санаторно-курортного лечения».
НЦБ1п3i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Наличие социально-бытовых условий, предоставляемых санаторно-курортной организацией гражданам льготной категории»

Количество баллов, присуждаемых по показателям критерия оценки, определяется по шкале оценки, в которой устанавливается количество баллов, присуждаемое за определенное значение критерия оценки (показателя), предложенное участником закупки и скорректировано с учетом коэффициента значимости показателя.
Коэффициент значимости показателей равен значимости показателя критерия оценки, деленной на 100.

Показатели критерия оценки:
2.1.1. Соответствие предоставляемых услуг стандартам санаторно-курортной помощи, утвержденным министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации, согласно профилю лечения, с учетом методических указаний, утвержденных министерством здравоохранения Российской Федерации от 22.12.1999 № 99/229, и порядка организации санаторно-курортного лечения, утвержденного приказом министерства здравоохранения Российской Федерации от 05.05.2016 № 279н. 
Значимость показателя критерия оценки 40%.
Информация по показателю критерия оценки указывается в Форме   № 1.

Порядок присуждения баллов по показателю:
- При предоставлении перечня необходимых лечебных процедур из расчета 7 процедур в день, за исключением одного дня с даты прибытия, когда проводится осмотр пациента, составляется индивидуальная программа санаторно-курортного лечения и оформляется медицинская карта пациента, (общеукрепляющие – 2; основные – 3, дополнительные – 2) - 85 баллов;
- при предоставлении перечня необходимых лечебных процедур из расчета 6 процедур в день, за исключением одного дня с даты прибытия, когда проводится осмотр пациента, составляется индивидуальная программа санаторно-курортного лечения и оформляется медицинская карта пациента, (общеукрепляющие – 2, основные – 2, дополнительные – 2) – 20 баллов;
- при предоставлении перечня необходимых лечебных процедур из расчета 5 процедур в день, за исключением одного дня с даты прибытия, когда проводится осмотр пациента, составляется индивидуальная программа санаторно-курортного лечения и оформляется медицинская карта пациента, (общеукрепляющие – 2, основные – 2, дополнительные – 1) - 5 баллов;
- в случае возможности предоставления дополнительного курсового лечения сверх стандартов - 15 баллов.

2.1.2. Наличие благоприятных природных и лечебных факторов, используемых для целей санаторно-курортного лечения. 
Значимость показателя критерия оценки 50%.
Информация по показателю критерия оценки указывается в Форме № 1.

Порядок присуждения баллов по показателю:
- Размещение участника закупки на территории, обладающей природными лечебными ресурсами (минеральные воды и/или лечебные грязи и/или рапа озер и/или лечебный климат), используемыми для лечения и профилактики заболеваний – 100 баллов;
[bookmark: _GoBack]- Размещение участника закупки на территории, не обладающей природными лечебными ресурсами – 10 баллов.

2.1.3. Наличие социально-бытовых условий, предоставляемых санаторно-курортной организацией гражданам льготной категории.  
Значимость критерия – 10 %. 
Информация по показателю критерия оценки указывается в Форме   № 1.
Порядок присуждения баллов по показателю:
- наличие на территории аптечного киоска – 50 баллов;
- наличие на территории продуктово-продовольственной точки торговли – 40 баллов;
- наличие на территории автостоянки для машин граждан льготной категории или сопровождающих лиц на весь период санаторно-курортного лечения при наличии путевки – 10 баллов.

2.2. «Квалификация участников открытого конкурса». 
Значимость критерия оценки 20%. Максимальное количество баллов – 100.
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки, определяется по формуле: 
НЦБ2i = НЦБ2п1i + НЦБ2п2i, где

НЦБ2п1i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Укомплектованность организации, оказывающей санаторно-курортные услуги, специалистами согласно профилю лечения».
НЦБ2п2i - количество баллов, присуждаемых по показателю критерия оценки «Опыт работы организации по оказанию услуг по санаторно-курортному лечению граждан льготной категории».
Количество баллов, присуждаемых по показателям критерия оценки, определяется по шкале оценки в которой устанавливается количество баллов, присуждаемое за определенное значение критерия оценки (показателя), предложенное участником закупки и скорректировано с учетом коэффициента значимости показателя.
Коэффициент значимости показателей равен значимости показателя критерия оценки, деленной на 100.

Показатели критерия оценки:

2.2.1. Укомплектованность организации, оказывающей санаторно-курортные услуги, специалистами согласно профилю лечения.
Значимость данного критерия составляет 80 %. 
Информация по показателю критерия оценки указывается в Форме № 2.

	Значение показателя 
(наличие специалистов, соответствующих профилю лечения)
	Количество баллов

	Офтальмолог
	20

	Терапевт
	20

	Психотерапевт
	15

	Рефлексотерапевт
	15

	Физиотерапевт
	15

	Лаборант
	15

	ИТОГО
	100



2.2.2. Опыт работы организации по оказанию услуг по санаторно-курортному лечению граждан льготной категории. 
Значимость данного критерия составляет 20 %.
Информация по показателю критерия оценки указывается в Форме   № 2.

	Значение показателя 
(финансовых лет)
	Количество баллов

	До 1 года
	0

	От 1 до 3лет
	20

	От 3 до 10 лет
	50

	Свыше 10 лет
	100
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